
【別表】COM-300

(税抜額）

年度更新、社会保険料算定 年末調整

基本料金 企業規模割 合計 基本料金 企業規模割 合計 （年2回毎年6月、8月） （年1回毎年12月）

300 ～ 349 260,000 0 260,000 10,000 150,000 160,000 420,000 260,000 315,000 5,875,000

350 ～ 399 260,000 35,000 295,000 10,000 175,000 185,000 480,000 295,000 365,000 6,715,000

400 ～ 449 260,000 70,000 330,000 10,000 200,000 210,000 540,000 330,000 415,000 7,555,000

450 ～ 499 260,000 105,000 365,000 10,000 225,000 235,000 600,000 365,000 465,000 8,395,000

500 ～ 599 260,000 140,000 400,000 10,000 250,000 260,000 660,000 400,000 515,000 9,235,000

600 ～ 699 260,000 210,000 470,000 10,000 300,000 310,000 780,000 470,000 615,000 10,915,000

700 ～ 799 260,000 280,000 540,000 10,000 350,000 360,000 900,000 540,000 715,000 12,595,000

800 ～ 899 260,000 350,000 610,000 10,000 400,000 410,000 1,020,000 610,000 815,000 14,275,000

900 ～ 999 260,000 420,000 680,000 10,000 450,000 460,000 1,140,000 680,000 915,000 15,955,000

1000 ～ 1,199 750,000 0 750,000 10,000 500,000 510,000 1,260,000 750,000 1,015,000 17,635,000

1,200 ～ 1,399 750,000 100,000 850,000 10,000 600,000 610,000 1,460,000 850,000 1,215,000 20,435,000

1,400 ～ 1,599 750,000 200,000 950,000 10,000 700,000 710,000 1,660,000 950,000 1,415,000 23,235,000

1,600 ～ 1,799 750,000 300,000 1,050,000 10,000 800,000 810,000 1,860,000 1,050,000 1,615,000 26,035,000

1,800 ～ 1,999 750,000 400,000 1,150,000 10,000 900,000 910,000 2,060,000 1,150,000 1,815,000 28,835,000

2,000 ～ 2,199 750,000 500,000 1,250,000 10,000 1,000,000 1,010,000 2,260,000 1,250,000 2,015,000 31,635,000

2,200 ～ 2,399 750,000 600,000 1,350,000 10,000 1,100,000 1,110,000 2,460,000 1,350,000 2,215,000 34,435,000

2,400 ～ 2,599 750,000 700,000 1,450,000 10,000 1,200,000 1,210,000 2,660,000 1,450,000 2,415,000 37,235,000

2,600 ～ 2,799 750,000 800,000 1,550,000 10,000 1,300,000 1,310,000 2,860,000 1,550,000 2,615,000 40,035,000

2,800 ～ 2,999 750,000 900,000 1,650,000 10,000 1,400,000 1,410,000 3,060,000 1,650,000 2,815,000 42,835,000

※ 受託開始から業務アウトソーシングの開始まで、あらかじめ期間を指定して準備期間を頂く場合があります

※ 上記金額はあくまでも標準報酬額です。業務の質・量により報酬額の変更をお願いする場合があります

　（例：事業所数が多い場合、労働者派遣業、建設業、運送業、飲食・小売業、サービス業等に該当する場合　等）

※ 賞与計算は年2回までサービスいたしますが、3回目からは1回につき給与管理報酬1ヵ月分となります

顧問報酬年額
給与管理月額

月額合計

別途個別にお見積りいたします

ＳＢＭ顧問報酬表（コンプリートサービス）

企業規模
(在籍人数）

顧問報酬月額

3000名以上


	コンプリート

